
PLANILHA DE ENCARGOS SOCIAIS HORISTA

EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MANUTENÇÃO PREDIAL PREVENTIVA E CORRETIVA DAS UNIDADES DO IPESAÚDE
Cod. Empreendimento: 00007

Setembro/2021-1Ref : Moeda : R$
ITEM DESCRIÇÃO UNID FÓRMULA VALOR TOTAL

IPESAÚDE
RUA CAMPOS Nº171  SÃO JOSÉ ARACAJU-SE CNPJ :
08.042.554/0001-63

A 36,80ENCARGOS INSTITUCIONAIS

A1 % 20,00PREVIDÊNCIA SOCIAL - INSS

A2 % 1,50SESI

A3 % 1,00SENAI

A4 % 0,20INCRA

A5 % 0,60SEBRAE

A6 % 2,50SALÁRIO EDUCAÇÃO

A7 % 3,00SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO

A8 % 8,00FGTS

A9 % 0,00SECONCI-SE

B 43,46ENCARGOS TRABALHISTAS

B1 % 17,86REPOUSO SEMANAL REMUNERADO

B10 % 3,93FERIADOS

B2 % 0,87AUXÍLIO ENFERMIDADE

B3 % 10,74DÉCIMO-TERCEIRO SALÁRIO

B4 % 0,07LICENÇA PATERNIDADE

B5 % 0,72FALTAS JUSTIFICADAS

B6 % 1,44DIAS DE CHUVAS - FONTE SINAPI

B7 % 0,11AUXÍLIO ACIDENTE DE TRABALHO

B8 % 7,69FÉRIAS GOZADAS

B9 % 0,03SALÁRIO MATERNIDADE

C 14,39ENCARGOS INDENIZATÓRIOS

C1 % 4,73AVISO PRÉVIO INDENIZADO

C2 % 0,11AVISO PRÉVIO TRABALHADO

C3 % 5,31FÉRIAS INDENIZADAS

C4 % 3,84DEPÓSITO RESCISÃO SEM JUSTA CAUSA

C5 % 0,40INDENIZAÇÃO ADICIONAL

D 16,41INCIDÊNCIAS OU EFEITOS

D1 % 15,99REINCIDÊNCIA DE GRUPO A SOBRE GRUPO B

D2 % 0,42REINCIDÊNCIA DE GRUPO A SOBRE AVISO PRÉVIO TRABALHADO E REINCIDÊNCIA
DO FGTS SOBRE AVISO PRÉVIO INDENIZADO

VALOR TOTAL DO ENCARGO SOCIAL : 111,06%
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